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Lo stage curriculare obbligatorio deve essere collocato in un periodo preciso, stabilito
da ciascun corso di studio.

Uno stage curriculare facoltativo pud iniziare in qualsiasi periodo dell'anno e in qualsiasi
momento del percorso di studi, ma deve concludersi entro la data di laurea.
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Per conoscere la durata del tuo stage obbligatorio vedi Lo stage obbligatorio corso
Per corso.

In generale, puoi svolgere da 1 a 12 mesi di stage obbligatorio e/0 facoltativo
Presso una stessa azienda/ente ospitante e fino alla data di laurea. Dopo uno stage
obbligatorio, quindi, & possibile aprire un facoltativo presso la stessa azienda/ente
ospitante e viceversa.
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Se l'azienda/ente ospitante ha gia una Convenzione di tirocinio in corso di validita con
il Politecnico di Milano, ¢ sufficiente che effettui la richiesta di attivazione dello
stage almeno 5 giorni lavorativi prima dell’inizio, seguendo le istruzioni indicate sulla
pagina informativa dedicata.

Per farlo gli servira il tuo numero di matricola. Se I'azienda/ente ospitante deve
invece registrarsi e convenzionarsi, servono in media tra i 10 e i 20 giorni in tutto.
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Puo essere svolto sia in ltalia che fuori dall'ltalia; pud essere svolto in un'azienda/
ente/studio professionale/istituzione/organizzazione/associazione, pubblico o privato,
oppure, solo nel caso dello stage obbligatorio e solo per alcuni corsi di studio, pud
essere sostituito da un'attivita formativa interna in una struttura (dipartimento/laboratorio
di ricerca) del Politecnico di Milano. Limportante & che I'attivita sia qualitativamente
coerente con il percorso di studio.

La scelta di svolgere lo stage, anche obbligatorio, “esternamente” € fortemente
raccomandata.
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F sempre necessario nel caso dello stage curriculare obbligatorio; normalmente & lo
studente a dover individuare il tutor accademico chiedergli disponibilita al tutoraggio e
verifica della coerenza degli obiettivi formativi proposti con il percorso di studio. £ da
individuare fra i docenti del corso di laurea, per attinenza dell'insegnamento al tema
dello stage.

Nel caso dello stage curriculare facoltativo, invece, normalmente non & necessario
trovare un tutor accademico.

Le informazioni specifiche sul Tutor Accademico sono stabilite da ciascun corso di
studio.
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@l stage curriculari obbligatori sono gestiti dalle Strutiure Accademiche Tirocini, mentre
gli stage curriculari facoltativi sono normalmente gestiti dal Career Service, sulla base
della scelta di ciascun corso di studio,
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Sei coperto da polizza assicurativa per Infortuni (INAIL) e per Responsabilita civile
stanziata dal Politecnico di Milano a patto che I'esperienza sia stata attivata come
indicato nelle pagine informative dedicate e svolta negli orari e nei luoghi dichiarati nel
Progetto Formativo.

In caso di stage al’estero le polizze restano valide, ma ti consigliamo di verificare
preventivamente anche i requisiti previsti per I'assicurazione sanitaria, che € a tuo
carico, nel Paese ospitante.
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L'azienda/ente ospitante puo indicare I'area geografica di effettuazione trasferte da
parte dello stagista al momento della compilazione della richiesta di attivazione stage;
se I'area dovesse cambiare/estendersi, & necessario inviare via email al Career Service
0 alla Struttura Accademica Tirocini competente questo modulo compilato, firmato e
scannerizzato almeno il giorno prima della data di inizio/effettuazione della trasferta.
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» Stage curriculare obbligatorio: € possibile una proroga solo in caso di mancato
raggiungimento del monte ore minimo previsto dai regolamenti di corso. Dopo
uno stage obbligatorio € pero possibile aprime un facoltativo presso la stessa
azienda.

» Stage curriculare facoltativo. e possibile prorogarlo fino a data dilaurea e comunque
fino a 12 mesi massimo di permanenza nella stessa azienda in condizione di
studente (cumulando, eventualmente, anche mesi di stage obbligatorio)

Scarica qul il modulo di proroga.
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In Italia hai diritto ad una sospensione del tirocinio per congedi di materita e paternita
obbligatoria e in caso di infortunio 0 malattia di lunga durata (almeno 30 giorni solari
continuativi).

Lo stage puo, inoltre, essere sospeso per periodi di chiusura aziendale della durata di
almeno 15 giorni solari consecutivi.

L'azienda/ente ospitante puo indicare il periodo di sospensione dello stage per chiusura
aziendale gia al momento della compilazione della richiesta di attivazione stage; se |l
periodo dovesse cambiare/estendersi/iterarsi, € necessario inviare via email al Career
Service 0 alla Strutiura Accademica Tirocini competente questo modulo compilato,
firmato e scannerizzato almeno il giorno prima della data di inizio sospensione.

Il periodo di sospensione non concorre al computo della durata complessiva dello
stage.


mailto:mailto:careerservice.stage%40polimi.it?subject=
mailto:mailto:careerservice.stage%40polimi.it?subject=
http://www.careerservice.polimi.it/it-IT/Internship/Home/Sat/
http://cm.careerservice.polimi.it/wp-content/uploads/MODULO_SOSPENSIONE-RECUPERO_ITA.pdf

POLITECNICO
MILANO 1863

Quando puoi svolgere uno stage curriculare?

Quanto deve/puo durare uno stage curriculare?

In quanto tempo si attiva uno stage curriculare?

Dove e possibile svolgere uno stage curriculare?

E sempre necessario un tutor accademico?

Chi gestisce gli stage curriculari?

Quali coperture assicurative tutelano uno stage curriculare?
Come comportarsi in caso di trasferta?

Come comportarsi in caso di proroga?

Come comportarsi in caso di sospensione?

CCome comportarsi in caso di interruzione?)

Come comportarsi in caso di cambio tutor dell'azienda/ente ospitante”?

Quali obblighi ha I'azienda/ente ospitante verso lo stagista”?

Cosa fare in caso di stage curriculare all'estero?

Quali visti/permessi sono necessari per stage curriculari fuori dall'italia?

Gli stage curriculari sono pagati?

Come deve essere formalizzato lo svolgimento di una tesi presso una struttura esterna (azienda/altro ente)?
Uno studente lavoratore puo fare lo stage curriculare obbligatorio nell'azienda/struttura presso cui lavora?

Cosa fare al termine di uno stage curriculare?

()

CareerService

www.careerservice.polimi.it

Lo stage puo essere interrotto per volere dello stagista, previa motivata comunicazione
scritta al tutor del soggetto ospitante e al tutor del soggetto promotore.

Lo stage pud essere interrotto anche dal soggetio ospitante 0 dal soggetto
promotore in caso di gravi inadempienze da parte di uno dei soggetti coinvolti o in
caso di impossibilita a conseguire gli obiettivi formativi del progetto, previa motivata
comunicazione scritta alle altre parti interessate.

In nessuno dei due casi & richiesto specifico preawiso, non trattandosi di contratto di
lavoro (comunque consigliato per permettere all'azienda/ente ospitante di riorganizzarsi
e per mantenere dei buoni rapporti in chiave future) e senza ripercussioni sull'attivazione
di nuovi stage; in caso di interruzione di uno stage curriculare obbligatorio prima
del completamento del periodo minimo richiesto e senza valida motivazione non é
garantito il riconoscimento dei CFU.

Per l'interruzione dello stage e necessario inviare via emall al Career Service 0
alla Struttura Accademica Tirocini competente guesto modulo compilato, firmato e
scannerizzato almeno il giorno prima della data di interruzione.
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F possibile, previa comunicazione al Career Service o alla Struttura Accademica Tirocini
competente, indicando i riferimenti del nuovo Tutor (nome, cognome, telefono, email,
ruolo, inquadramento, anni di esperienza nel ruolo, numero tirocinanti — curriculari o
extracurriculari a seconda dei casi — seguiti in contemporanea).
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Lo stage non e un contratto di lavoro, ma un'attivita di formazione sul campo e prevede
quindi la presenza di un tutor aziendale/dell'ente ospitante in costante affiancamento
allo stagista; I'azienda/ente ospitante deve inoltre garantirti una postazione adeguata
e attrezzata.

Non essendo un contratto di lavoro sia tu che I'azienda/ente ospitante potete decidere
di interrompere anticipatamente il rapporto, senza necessita di preawviso (comunque
consigliato per permettere all'azienda/ente ospitante di riorganizzarsi e per mantenere
dei buoni rapportiin chiave future) e senza ripercussioni sull'attivazione di nuovi stage; in
caso di interruzione di uno stage curriculare obbligatorio prima del completamento del
periodo minimo richiesto e senza valida motivazione non € garantito il riconoscimento
dei CFU.
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Un’azienda/ente ospitante estero potrebbe fornirti un contratto di stage secondo
le leggi del luogo dove I'esperienza si svolgera o potrebbe richiedere da parte del
Politecnico di Milano una firma su altri documenti allegati al contratto (ex. confidentiality
agreement, non disclosure agreement); in tal caso devi inviarne copia al Career Service
almeno 30 giorni prima della data di inizio, perché € necessaria un'analisi
interna accurata delle clausole del/i documento/i prima di stabilire se il Politecnico di
Milano puo procedere a firmarlo/i.

“Stage” iniziati e svolti senza I'invio/I’emissione di un contratto estero
di stage o di un Progetto Formativo non possono essere considerati
regolari e non saranno riconosciuti.

Se il tuo stage all'estero e curriculare facoltativo chiedi anzitutto allazienda/ente
ospitante di verificare che le leggi locali lo ammettano.
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["azienda/ente ospitante deve fornirti le indicazioni e il supporto necessari per ottenere
il visto/il permesso pit appropriato per svolgere I'esperienza nel rispetto della normativa
del paese ospitante. In caso fosse necessaria documentazione di supporto da parte
del Politecnico, puoi chiederla al Career Service, con un preawiso di circa 10-15
giorni,
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Non sempre.

In caso di stage curriculare in Italia non ¢'e obbligo di retribuzione da parte dell'azienda/
ente ospitante. In questo caso la decisione di erogare 0 meno un'indennita di
partecipazione € a discrezione dell'azienda/ente ospitante. In fase di colloquio e di
contrattazione, se lo ritieni utile, puoi comunque provare a chiedere all'azienda/ente
ospitante almeno un rimborso, per esempio in caso di spese di trasporto.

Fuori dall'ltalia esistono normative nazionali secondo cui il pagamento di uno stagista
e sempre obbligatorio, soprattutto in caso di stage di durata superiore ai 2 mesi,
indipendentemente dalla tipologia di stage. La verifica e I'applicazione del gquadro
normativo sono responsabilita aziendale/dell'ente ospitante.

Leggi qui maggiori informazioni in materia fiscale sul pagamento degli stage.


http://cm.careerservice.polimi.it/wp-content/uploads/FAQ_MATERIA_FISCALE_ITA.pdf
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Se la tua presenza presso la struttura € sporadica (ex. un giomno alla settimana, o al
mese, non definibile con anticipo) & necessario che la struttura ti accolga e ti copra a
livello assicurativo come visitatore; in alternativa & possibile definire preventivamente
con la tua SAT o col Career Service un documento di autorizzazione allo svolgimento
di attivita in esterna, con cui il Politecnico di Milano ti coprira a livello assicurativo nei
giorni di presenza in azienda/ente ospitante; richiedi la fattibilita di questo documento
ameno 15 giorni prima dell'inizio delle attivita.

Se la tua presenza presso la struttura € invece continuativa, anche se part-time (ex.
Dai due giorni alla settimana in su) € opportuno che l'esperienza sia formalizzata
dall'azienda/ente ospitante come stage curriculare facoltativo,


http://www.careerservice.polimi.it/it-IT/Internship/Company/Index/
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Un dipendente assunto con contratto full-time (ca 40h settimanali) non puo attivare
uno stage presso altra azienda/struttura o presso la stessa azienda/struttura, se non
richiedendo un periodo di aspettativa. Tuttavia, se I'attivita di lavoro svolta dallo studente
e qualitativamente coerente con gli obiettivi del percorso di studi, non & necessaria
I'attivazione di uno stage per ottenere il riconoscimento dei CFU relativi: lo studente
puo chiedere approvazione dell'attivita lavorativa al posto dello stage obbligatorio
al proprio docente responsabile della Struttura Accademica Tirocini, secondo le
specifiche regole e modalita indicate.

Un dipendente assunto con contratto part-time (ca 20h settimanali) puo attivare uno
stage presso altra azienda/struttura o presso la stessa azienda/struttura, purché giorni
e orari di stage non si sovrappongano a quelli contrattuali. Tuttavia, anche in questo
caso, se gia I'attivita di lavoro svolta dallo studente & qualitativamente coerente con g
obiettivi del percorso di studi e possibile chiedere approvazione dell'attivita lavorativa
al posto dello stage obbligatorio al proprio docente responsabile della Struttura
Accademica Tirocini, secondo le specifiche regole e modalita indicate


http://www.careerservice.polimi.it/it-IT/Internship/Home/Sat/
http://www.careerservice.polimi.it/it-IT/Internship/Home/Sat/
http://www.careerservice.polimi.it/it-IT/Internship/Home/Sat/
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STAGE CURRICULARE OBBLIGATORIO

A conclusione del periodo di stage tu e il tutor dell'ente ospitante dovete compilare
onling, framite apposito link e istruzioni che ricevete via email I'ultimo giomno, un
questionario di valutazione dell'esperienza; devi portare particolare attenzione alla
compilazione del quesito che richiede una relazione tecnica sulle attivita svolte. Avete
tempo 20 giorni dal termine dello stage per compilare i questionari.

Solo dopo che entrambi i questionari sono stati compilati il Tutor Accademico riceve
via email conferma di compilazione delle valutazioni e puo procedere alla convalida
dei CFU. A seguire ricevi un'email che ti informa dell'avvenuta convalida e ti trasmette
in allegato come PDF I'attestato di effettuazione del tirocinio.

Per ottenere i CFU potrebbe essere richiesta dalla tua SAT documentazione aggiuntiva
diversa da corso a corso.

STAGE CURRICULARE FACOLTATIVO
A conclusione del periodo di stage tu e il tutor dell'ente ospitante dovrete compilare
onling, tramite apposito link e istruzioni che riceverete via email 'ultimo giorno, un
questionario di valutazione del’esperienza.

Solo dopo che entrambi i questionari sono stati compilati ricevi un’email che ti trasmette
in allegato come PDF I'attestato di effettuazione del tirocinio.


http://www.careerservice.polimi.it/it-IT/Internship/Home/Sat/
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